แบบสรุปรายงานการอบรมหลักสูตรสาขาเฉพาะทาง  
ส่วนที่  1  :  แบบสรุปรายงาน
ชื่อ นาย/นาง/นางสาว ......................................................สกุล ........................................................ ตำแหน่ง ..........................................................
เข้าร่วมการอบรมหลักสูตรสาขาเฉพาะทาง  สาขา...........................................................................................................................................
วันที่เริ่ม ................................วันที่สิ้นสุด .................................. จำนวน .........................วัน  จำนวน ........................ชั่วโมง จำนวนหน่วยกิต ......... สถานที่จัด ...................................................................จังหวัด ............................ หน่วยงานผู้จัด ..............................................................................
โดยมีค่าใช้จ่ายในการอบรมหลักสูตรสาขาเฉพาะทาง  
(1. ไม่มีค่าใช้จ่าย
    (2.เงินบำรุง (UC)
 (3. หน่วยงานผู้จัด
(4. งบประมาณอื่นๆระบุ.......................
รายละเอียดค่าใช้จ่าย ดังนี้
	รายละเอียดค่าใช้จ่าย
	ค่าลงทะเบียน
	ค่าเดินทาง
	ค่าที่พัก
	ค่าเบี้ยเลี้ยง
	อื่นๆ
	รวมค่าใช้จ่าย

	จำนวนเงิน (บาท)
	
	

	
	
	
	


วัตถุประสงค์ของการอบรมหลักสูตรสาขาเฉพาะทาง  ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
 เนื้อหา จากการอบรมหลักสูตรสาขาเฉพาะทาง  พร้อมแนบเอกสารและfile ประกอบ
...............................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
สมรรถนะ/คุณสมบัติในหลักสูตรสาขาเฉพาะทางที่ควรปฏิบัติ  
................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ส่วนที่ 2 :  การดำเนินการหลังอบรมหลักสูตรสาขาเฉพาะทาง/การนำมาใช้ประโยชน์ในองค์กร (ภายในระยะเวลา 6 เดือน) 
       2.1 การพัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วยในกลุ่มโรค ...........................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
       2.2 พัฒนาคุณภาพงานของตนเอง  ได้แก่
     (  )  สร้างแนวทางปฏิบัติ
เรื่อง…………………………………………………………..…………...………………..…………..……………………………………………..
     (  )  Flowchart 
เรื่อง………………………………………………………..…………….…………………………….………………………………………………..
     (  )  CPG 

เรื่อง……………………………………………………..………………..………………..………..…..……………………………………………..

     
     (  )  วิจัย/โครงการ 
เรื่อง……………………………………………………..………………..…………..……………..…..……………………………………………..
     (  ) อื่นๆ ระบุ..........................................………………………………………………………….……………….……………..…..…………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
2.3 การนำมาประยุกต์ใช้กับองค์การโรงพยาบาลและเครือข่าย  .......................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................................................
           .......................................................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................................................
           .......................................................................................................................................................................................................................
2.4 ......................................................................................................................................................................................................................
2.5 หลังจากท่านไปอบรมหลักสูตรสาขาเฉพาะทาง  ท่านปรับเปลี่ยนระบบการดูแลผู้ป่วยในองค์การอย่างไรบ้าง
(ภายในระยะเวลา 6 เดือน)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

            ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
            ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
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......................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................

                 
 




หมายเหตุ 1. การสรุปต้องแนบบันทึกข้อความขออนุญาต/ขออนุมัติไปราชการด้วย
             2. แนบรายงานสรุปการเรียนรู้/รายงานต่างๆ เป็นรูปเล่มและ Save file  ลงในแผ่น CD ส่ง HRD 
             3. ผู้สรุปฯ  ลงรายละเอียดเฉพาะส่วนที่  1  และ 2
             4. ส่วนที่ 3  HRD จะดำเนินการส่งให้หัวหน้างานประเมินต่อไป

ลงชื่อ..............................................หัวหน้ากลุ่มภารกิจฯ


       (.............................................)


ตำแหน่ง ....................................................





ลงชื่อ..............................................หัวหน้ากลุ่มงาน


       (.............................................)


ตำแหน่ง ....................................................





                 ลงชื่อ............................................ผู้รับการพัฒนา


                       (.............................................)              


         ตำแหน่ง ...............................................


        วันที่สรุป ................/..................../.............





……………………….………………


(นายประมวล    ไทยงามศิลป์)


ผู้อำนวยการโรงพยาบาลปราสาท








……………………………………. (หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาฯ)


                (นางพิกุลแก้ว  สายรัตน์)





                  …….../………../……….








       ลงชื่อ.......................................หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านพัฒนาฯ


                (นางสาวอัญชลี  ลวดเงิน)


           ตำแหน่ง นายแพทย์ชำนาญการ


 …….../………../……….








ส่วนที่  3  ติดตามการพัฒนา (สำหรับหัวหน้างาน)                





ประเมินผลการพัฒนาโดยหัวหน้างาน


ได้ดำเนินการแล้วเมื่อ  (ว/ด/ป) ................/.............../.................


วิธีประเมินผลการพัฒนา      ( การสังเกต     ( การสัมภาษณ์   ( การใช้แบบสอบถาม    ( การใช้แบบทดสอบ ( อื่นๆ ....................................................   


ผลการประเมิน  วันที่ประเมิน ............/.............../...........  


3.1 ประโยชน์ที่เกิดขึ้นหลังการศึกษาต่อ .....................................................................................................................................................................................................


 ............................................................................................................................................................................................................................................................................ 


............................................................................................................................................................................................................................................................................. 


............................................................................................................................................................................................................................................................................. 


3.2 ความคุ้มค่า ...........................................................................................................................................................................................................................................


……………........……………....................…………..............................................................................................................................................................................................……….





4.ปัญหา/อุปสรรคที่พบและมีวิธีการปรับปรุงแก้ไขอย่างไรบ้าง...............……………........……………....................…………....................................................................……….


................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................




















ลงชื่อ..............................................หัวหน้ากลุ่มภารกิจฯ


         (..................................................)


ตำแหน่ง ....................................................








ลงชื่อ..............................................หัวหน้ากลุ่มงาน


       (.............................................)


ตำแหน่ง ....................................................








………………………………. (หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาฯ(นางพิกุลแก้ว  สายรัตน์)


         …….../………../……….





ลงชื่อ.............................................หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านพัฒนาฯ


       (นางสาวอัญชลี     ลวดเงิน)


ตำแหน่ง นายแพทย์ชำนาญการ








……………………….………………


(นายประมวล    ไทยงามศิลป์)


ผู้อำนวยการโรงพยาบาลปราสาท











